sl, mentre & in viaggio da Geno-
va a Roma. Non ¢'¢ ancora una
data per Fincontro tra le parti
sociali e il presidente incaricato
Mario Draghi. Ma 'incontro ci
sard, equestoél'importante.

1l costituendo governo Dra-
ghi dovrebbe raccogliere
un consenso politico piii am-
pio delle attese. Secondo lei
sara un vantaggio oppure
essere appoggiati da partiti
politici che su alcuni argo-
menti importanti hanno vi-
sioni contrapposte potreb-
berallentare le decisioni?
«In un momento in cui biso-
gna uscire dall'emergenza e
rilanciare il Paese € assoluta-
mente positivo il fatto che la
quasi totalith dei partiti abbia
raccolto l'appello del presi-
dente della Repubblica».
Negli ultimi anni i corpi in-
termedi sociali sono stati
messi in un angolo. Draghi
ha fatto capire che ha inten-
zione di restituirvi un ruolo
centrale. Difficilmente pero
sara un ritorno ai riti della
vecchia concertazione.
«Attraverso la concertazione il
Paese ha saputo trovare rispo-
ste importanti. Penso agli accor-

governo, regioni enti locali, in-
sieme alle parti sociali».
Riforme potrebbe voler dire
anchesacrifici. Voi non sarete
quelli del no?

«Non abbiamo paura delle rifor-
me. L'importante é condividere
gli obiettivi. Se gli obiettivi sono
un sistema sanitario all’altezza
del Paese, creare occupazione,
riformare la pubblica ammini-
strazione accorciando i tempi
della burocrazia e investendo
su personale e digitalizzazione,
realizzare un diritto alla forma-
zione per tutti i ragazzx elera-
gazze, allora non si potra chere-
mare tutti insieme. Ecco, la pa-
rola magica & questa: insieme».
Blocco dei licenziamenti e cas-
sa Covid: voi ne chiedete la
proroga, ma prima o poi biso-
gnera uscirne. Secondo lei
quale sara il momento giusto
ecomecisiarriva?

«Fin quando c’¢ l'emergenza
pandemica non si pud toccare
néil blocco dei licenziamenti né
la cassa Covid. Che, ricordo, per
leimprese € gratuita. Intanto da
subito dobbiamo iniziare a ri-
formare gli ammortizzatori so-
ciali, far partire un vero piano di
politiche attive del lavoro, vara-
re il Recovery Plan e sbloccare i

Secondo lei al ministero del
Lavoro sarebbe meglio aver
un tecnico o un politico?
«L'importante & che si tratti di
una persona competente».
Reddito di cittadinanza: serve
untagliando? -
«J1 Reddito di cittadinanza & sta-
to uno strumento utile come lot-
ta alla poverta. Creare posti di
lavoro é altra cosa: bisogna fare
investimenti poderosi sulle poli-
tiche attive del lavoro oltre che
sulla formazione, e sbloccare
subitoi cantieri».
Capitolo pensioni: temete nuo-
ve strette dei requisiti e che fi-
ne fara Quota 100?
«Mi aspetto un tavolo che ripar-
ta dal tema della flessibilita in
uscita, coniugato con la gravosi-
ta dei lavori e le condizioni di sa-
lute del lavoratore, e dal come
costruire una pensione di garan-
zia per i giovani. Quota 100 & sta-
ta una scelta del Conte 1, prima
di abbandonarla bisogna defini-
re quali altri strumenti nuovi di
Giusy Franzese
©RIPRODUZIONE RISERVATA

B infoStiiiipa 3—“ ml’ S5404¢T0 3:}2:,8:021
L'intervista Afiiaimaria Fiiflan
«Nessuna pau,lza
noi responsablh»
LA LEADER DELLA CISL:  IN QUESTO MOMENTO
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E FAR PARTIRE DOBBIAMO REMARE
UN VERO PIANO DI INSIEME VERSO
POLITICHE ATTIVE IL RILANCIO
ROMA «Nei momenti difficili il di con Ciampi e con Prodi. Oggi  cantieri».
sindacato ha sempre dato dimo- dovremmo continuare su quel-  Ci vuole tempo. E intanto re-
strazione di grande responsabi- la traccia. Le sfide e le opportu-  sta tutto sospeso?
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Lattesa delle parti sociali:
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